Sanderumskolen

STAR SAMMEN MOD MOBNING

HVAD ER MOBNING?

Mobning er systematiske udstgdelseshandlinger, der typisk opstar i faellesskaber, der mangler
sammenhold eller har en lav tolerance. Konsekvensen bliver, at et barn (eller voksen) bliver
udstadt fra feellesskabet. Mobning er resultatet af en uhensigtsmeessig gruppedynamik. Det
handler om onde mgnstre _ ikke onde barn.

Arsagerne til mobning kan vaere mange, og det er ikke altid, at mobning er en bevidst handling.

For at undga mobning skal vi opbygge trygge og tolerante faellesskaber med plads til alle.
MALET MED VORES ANTIMOBBESTRATEGI

Pa Sanderumskolen arbejder vi opmaerksomt og bevidst
med opbygning af sunde faellesskaber og
relationskompetencer. Mobning rammer ikke blot det
enkelte barn, der mobbes, men samtlige barns
undervisningsniveau. Mobning viser, at der er relationer og,
feellesskaber, som ikke fungerer og det skal denne 7 \’
&

b ~ antimobbestrategi forebygge og reparere.




FOREBYGGELSE AF MOBNING

SADAN FOREBYGGER VI MOBNING DELTAGERE ANSVARLIG TIDSPLAN
Gennem undervisning Som udgangspunkt arbejder vi mod mobning ud fra et forebyggende Paedagogisk Paedagogisk Lgbende gennem
Tiltag via perspektiv eksempelvis ved brug af undervisningsmaterialet: personale personale skoleéret
undervisningsaktiviteter » Zippys venner (0. - 3. arg.) Elever
« Styrkespillet (4. - 6. arg.)
* Me & More eller andet relevant materiale (7. - 9. arg.)
Vi gnsker en kultur, hvor vi griner med hinanden og ikke ad hinanden — en
kultur, hvor alle tager ejerskab til konflikter, inden at de udvikler sig til
mobning.
| frikvarterer Nar bgrn er sammen, sker der meget pa kort tid — drillerier og konflikter Paedagogisk Paedagogisk Dagligt
Tiltag i frikvartererne for at opstar. Det ser vi som et potentiale for at lzere eleverne at handtere personale personale
forebygge mobning konflikter, inden det bliver til mobning: Elever
» Seerligt ved de yngste elever etableres der frikvarterslegegrupper,
frikvartersaktiviteter.
» Fast turnus af synlige gardvagter
Samarbejde ml. skole Gennem de daglige paedagogiske aktiviteter arbejdes der kontinuerligt Pzedagogisk Pzedagogisk Dagligt
og SFO med at styrke bgrnenes sociale kompetencer. personale personale
Tiltag i SFO for at forebygge Elever
mobning
Pa digitale medier Vi tilstraeber at arbejde forebyggende i forhold til mobning, pa savel den Paedagogisk Paedagogisk Dagligt
Tiltag for at forebygge analoge som den digitale dimension — eks.: personale personale Uge 6
mobning pa de digitale +  Digital dannelse via relevante platforme (eks. WiFive.dk) Elever
medier * Uge sex — Sex og samfunds undervisningsportal
* Klasseaftaler indeholder en digital dimension
Samarbejde med Vi ser det forebyggende arbejde som en feelles opgave mellem skole og Peaedagogisk Pzedagogisk Dagligt
forzeldre hjem: personale personale
« Pa foreeldremader tales om elev- og klassetrivsel samt Foreeldre Foreeldre

Samarbejde med foreeldre
om at forebygge mobning

forpligtende feellesskaber
Orientering om og efterlevelse af skolens kommunikationsguide



Sociale arrangementer pa
skolen, der bidrager til at

forebygge mobning

Seerlige
arrangementer

Juleklippedagen (ultimo november / primo december)
Juleafslutning (sidste skoledag inden juleferien)
Trivselsdagen (1. fredag i marts)

Sommerafslutning (sidste skoledag inden sommerferien)

Herudover: Ungemiljoets elevradsdag, fastelavn, feelles fordybelsesdage,
temauger mm.

HANDTERING AF MOBNING

Oplevelse / observation Ermobning pa spil, er det vigtigt at sege hjeelp:

af mobning

Hvad skal man ggre, hvis man

harer om / ser mobning?

Klassen/bgrnegruppen
Iveerkseettelse af handlinger, i
den barnegruppe, hvor der er

mobning

De involverede barn

Alle elever skal mgde hinanden pa tveers af a&rgange og afdelinger med Paedagogisk
henblik pa at fa en oplevelse af det store skolefeellesskab: personale
. TRIM-dagen — "Bgrn Igber for bgrn” (fredag uge 41) =iz
SADAN HANDTERER VI MOBNING DELTAGERE
Paedagogisk
* Det enkelte barn henvender sig til sin klasselaerer eller personale
klassepaedagog Elever
» Den enkelte foreelder henvender sig til sit barns klasselzerer eller  Forzeldre
klassepaedagog
» Den ikke direkte involverede (vidner) henvender sig til den
relevante klasselzerer eller klassepaedagog
» Hovis der efter en henvendelse til klasseleerer / klassepaedagog
ikke sker det forngdne, kan skolens ledelse kontaktes
Klasseleerer / klassepaedagog: Paedagogisk
* Undersgger situationen via de involverede parter personale

» Samtaler med: offer, mobber, vidner, "det tavse flertal” Inklusionsvejleder
» Forstaelse for: gruppedynamikker, bagvedliggende arsager, Elever

usunde handlemgnstre, social spejling Forzeldre

» Aftaler om indsatser og tiltag ift. trivsel for alle Skolepsykolog
Skolens ledelse

Foreeldrene, interne og eksterne ressourcepersoner, samt skolens
ledelse, inddrages i den udstraekning klasseleerer og klassepaedagog
skgnner, at det er ngdvendigt.

Hjeelpe bernene med at forsta situationen, og hjeelpe dem med at finde
nye gode og sunde vaner.

Paedagogisk
personale

Paedagogisk
personale
(Elever)

ANSVARLIG

Paedagogisk
personale
Elever
Forzeldre

Paedagogisk
personale

Paedagogisk
personale

Seerlige dage |jf.
Sanderumskolens
arshjul

OPF@LGNING

Paedagogisk personale
Skolens ledelse

Paedagogisk personale
Inklusionsvejleder
Skolens ledelse

Paedagogisk personale
Inklusionsvejleder



Hjeelp til de elever, der er en
direkte del af mobningen

Foraeldre og
argangsteam
Orientering af foraeldre og
argangs team om
mobningen

FORANKRING

Inklusionsvejleder Skolens ledelse
Elever
Foreeldre

Skolepsykolog

Klasseleerer og klassepaedagog sikrer at foraeldre og kollegaer orienteres  Paedagogisk Pzedagogisk Pzedagogisk personale
om situationen, indsatser og aftaler vedr. mobningen. personale personale
Foreeldre
Vi kan ikke vide, hvad vi ikke ved. Det betyder at skole og hjem har en
gensidig informationsforpligtelse, nar de bekymres og oplever, at mobning
er pa spil.

| alle klasser arbejdes der malrettet med at styrke klassefaellesskabet.

Der afholdes hvert ar en trivselsdag for hele skolen, for at styrke skolefeellesskabet.

Klassens fellesskab er et fast emne pa foreeldremgder og teammader.

Klassens kontaktforeeldre arrangerer aktiviteter for at styrke feellesskaberne. Skolebestyrelsen
drgfter arligt antimobbestrategien.

Dato
Vedtaget af skolebestyrelsen d. 23. februar 2021
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